
Договор 
№ 62/19-СОУТ 
от 27.08.2019 г.

УТВЕРЖДАЮ

Предсе, 
по ьнои оценки условии труда 

Аскаров И.Ф.
(фамилия, инициалы)

201,^ г.

отч
о проведении специальной оценки условии труда в

Государственное унитарное предприятие "Медицинская техника и 
___________________ фармация Татарстана "_____________________

(полное наименование работодателя)

420021, Республика Татарстан, г. Казань, ул. Нариманова, 63; 420054, г. Казань, ул. Тихорецкая, 11; Аптека 
№ 57 г. Казань, ул. Исаева, д.5 ; Аптека №23 г. Казань, ул. Дементьева, д.ЗЗА; Аптека №293 г. Казань, ул. 
Кулахметова, д.22; Аптека №13 г. Казань, ул. Чехова, д.4; Аптека №299 г. Казань, ул. Татарстана, д.3/2, 
пом. 1042 ; Аптека №20 г. Казань, ул. Халезова, д.6, пом. 1000; Аптечный пункт №°306 г. Казань, пр. X. Ямаше- 
ва, д.49; Аптека №°311 г. Казань, проспект Ямашева, д.82; Аптека №350 г. Казань, ул. Гвардейская, д.31/42 
пом. 1010 ; Аптека №°4 г. Казань, ул. Карбышева, д.48 ; Аптека №361 г. Казань, ул. Сыртлановой, д.7; Аптека 
№371 г. Казань, ул. Юлиуса Фучика, д.34; Аптечный пункт №295 г. Казань, ул. Карбышева, д.12, пом. 1007; 
ЦРА №151, Аптека №151 г. Буинск, ул.Ефремова, д.133, пом. 1001; ЦРА №154, Аптека /№154 п.г.т. Камское 
Устье, ул. Гагарина, д.80; ЦРА №°65, Аптека №65 г.Зеленодольск, ул.Ленина, д.27; ЦРА №65, Аптека №263 
г.Зеленодольск, ул. Паратская, д.13; ЦРА №72, Аптека №72 с. Старое Дрожжаное, ул. Аптечная, д.1; ЦРА 
№°89, Аптека №89 с. Верхний У слон, ул. Чехова, д.42; ЦРА №110, Аптека №110 п.ж.д. ст. Высокая Гора, ул. 
Школьная, д.9, пом. 1001; ЦРА №29, Аптека №29 г. Арск, ул. Галактионова, д.18; ЦРА №30, Аптека №30 г. 
Кукмор, ул.Ленина, д.27; Аптека №401 г. Набережные Челны проспект Московский, д.155/7; Аптека №403
г. Набережные Челны, переулок Энергетиков, д.9А; Аптека №404 г. Набережные Челны, проспект М. Джа
лиля, д.98; Аптека №416 г. Набережные Челны, проспект Сююмбике, д. 60/28, пом. 1000; Аптека №428 г. 
Набережные Челны, проспект Московский, д.94; ЦРА №289, Аптека №289 г. Нижнекамск, ул. Ахтубинская,
д. 9А; ЦРА №289, Аптечный пункт №90 г.Нижнекамск, промышленная зона п/о "Нижнекамскнефтехим";
ЦРА №34, Аптека №34 г. Мамадыш, ул. Красноармейская, д.34; ЦРА №°56, Аптека №56 г. Агрыз, ул. Гагари- 
на, д. 75 ; ЦРА №159, Аптека №159 г. Азнакаево, ул. Сююмбике , д.2, пом. 1001; ЦРА №159, Аптечный пункт 
№317 г. Азнакаево, ул. Хасаншиной, д.21, пом. 1001; ЦРА N«128, Аптека №128, г. Бавлы, ул. Энгельса, д.55Д; 
ЦРА №146, Аптека №146 г. Заинек, ул. Энергетиков, д.7в; ЦРА №277, Аптека №277 г. Альметьевск, про
спект Строителей, д.35А; ЦРА №60, Аптека №60 Муслюмовское с/п, с. Муслюмово, ул. Гагарина , д.9/21; 
ЦРА №69, Аптека №69 с. Сарманово, ул.Ленина, д.44; ЦРА №39, Аптека №°39 г. Болгар, ул. Нагаева, д.22; 
ЦРА №40, Аптека №40 с. Базарные Матаки, ул. Мусы Джалиля, д.19; ЦРА №41, Аптека №41 г. Чистополь, 
ул.Ленина, д.ЗбА; ЦРА №36, Аптека №36, аптечный пункт с. Кутлу-Букаш, ул. М. Джалиля, д.2, 
пом. 1000______________________________________________________________________________________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_________________________________ 1654038766_____________________________________
(ИНН работодателя)

______________________________ 1021602835308_____________________________________
(ОГРН работодателя)

46. 46.1

(дата)

(дата)

/о^ с Д о /9
(дата)

Я3 №.
(дата)

(дата)

у а ;дло/3
(дата)

(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)
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